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El nimero 30 de Universia Business Review, esta dedicado al estudio de la Etica de la
Empresa. Es un monografico que trata un tema relevante y actual y ha sido posible gra-
cias al conocimiento, rigor y dedicacion de los profesores Joan Fontrodona y Antonio Ar-
gandoiia. EI Comité de Direccion y el Comité Cientifico desean agradecer el magnifico
trabajo realizado, asi como todo el esfuerzo editorial para identificar a los autores, reali-
zar los procesos de revision y aceptar los trabajos que reunen los requisitos establecidos
en UBR.

El Profesor Antonio Argandofia es titular de la Catedra La Caixa de Responsabilidad So-
cial de la Empresa y Gobierno Corporativo del IESE, miembro de la Real Academia de
Ciencias Econdémicas y Financieras de Espafa y uno de los autores mas destacados en
el mundo de la ética de la empresa y la RSC segun la revista Journal of Business Ethics.
El Profesor Joan Fontrodona es el Director del Departamento de Etica Empresarial y Di-
rector Académico del Center for Business in Society del IESE Business School de la Uni-
versidad de Navarra.

Los profesores Fontrodona y Argandofa, en su articulo de presentacién del nimero, rea-
lizan una visiéon panoramica de la ética empresarial. Para ellos la ética se ocupa de ana-
lizar las acciones humanas desde la perspectiva de como a través de esas acciones los
seres humanos nos hacemos mejores o peores, y contribuimos a hacer mejores o peores
a los demas. Aunque la ética en la empresa no es sin mas la suma de las conductas y
valores de las personas que la forman, para los autores no cabe duda de que no puede
haber una empresa ética si las personas que la dirigen y que trabajan en ella no lo son. Y
esto vale para todos, sea cual sea su posicion en la organizacion.

Para los profesores Fontrodona y Argandofia no hay problemas éticos en la empresa:
hay problemas que deben ser analizados desde una triple dimension: econdmica, de
aceptacion personal o social, y de principios y valores éticos. Cuando una decisién no se
evalua desde esa triple perspectiva, se corre el riesgo de omitir un criterio importante vy,
por consiguiente, de tomar una mala decisién por un analisis incompleto de la realidad.

El nimero especial comienza con los articulos que tratan de presentar una vision general
de la ética empresarial. Posteriormente los trabajos analizan la relacion entre ética y res-
ponsabilidad social para finalizar con la ilustracién de dos casos que pueden ilustrar me-
diante la practica y el ejemplo los principios y valores éticos que subyacen en los trabajos
analizados. Los profesores Fontrodona y Argandofia presentan todos y cada uno de los
articulos editados en este monografico.
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Con este numero esperamos ser capaces de conseguir que empresarios, directivos y
académicos encuentren util las aportaciones del mismo en cada uno de sus ambitos, de
forma que toda la comunidad empresarial y académica pueda intercambiar conocimien-
tos sobre la administracion de empresas que es clave para el desarrollo de nuestra socie-
dad. Una sociedad mas justa y éticamente mas responsable, en la que la empresa ética
juega un papel fundamental.

Queremos nuevamente agradecer el trabajo de los Profesores Fontrodona y Argandofia,
el de los evaluadores que con su desinteresada colaboracién han hecho que este nume-

ro cumpla los estdndares exigidos en UBR, y por supuesto a los autores. Les animo a
leer todos los articulos.

@mﬁ
—
Alvaro Cuervo
Director de Universia Business Review
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